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1. Okulumuzun Misyonu

Kurumlarimizda, Turk Milli Egitiminin genel amaclari ve temel ilkeleri dogrultusunda
yurutulen egitim-ogretim anlayisi cercevesinde asagidaki hedefler
benimsenmektedir:

Caginin gereklerini anlayan, donanimli, acik fikirli, erdemli ve basarili, yasadigi
doneme yoén verebilen ve drnek olabilen bireyler yetistirmek;

Ogrenci merkezli egditim yaklasimlarini, yontem ve tekniklerini gelistirmek ve
guclendirmek;

Egitim teknolojilerindeki yenilikleri kurumlarimiza entegre etmek;

Kurumlar arasinda bilgi, deneyim ve uzmanlik paylasimini destekleyecek is birligi
ve koordinasyonu saglamak;

Ar-Ge calismalari ve bilimsel arastirmalar yoluyla surekli gelisimi kurumsal bir
kaltdr haline getirmek.

IB Misyonu

Uluslararasi Bakalorya (IB), kulturlerarasi anlayis ve saygi yoluyla daha iyi ve daha
bariscil bir dunya yaratilmasina katki saglayan; arastiran, bilgili ve duyarl bireyler
yetistirmeyi amaclamaktadir.

Bu dogrultuda IB; okullar, hUukumetler ve uluslararasi kuruluslarla is birligi icinde
calisarak zorlayici uluslararasi egitim programlari ve guvenilir degerlendirme
yontemleri gelistirmektedir.

IB programlari, dunyanin dért bir yanindaki o6grencileri; etkin, sefkatli ve yasam
boyu 6grenen bireyler olmaya tesvik ederken, farklliklariyla birlikte baskalarinin da
hakli olabilecegdini anlamalarini destekler.
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3. Muradiye Eryaman Sevgi Okullarinda Akademik
Durustligan Tanimi ve Felsefesi

Akademik durustluk, Muradiye Eryaman Sevgi Okullarinda benimsenen egitim felsefesinin
temel ve vazgecilmez bir bilesenidir. OJrencilerimizden; bilgiyi dogru, etik ve sorumlu bir
sekilde kullanmayi 6grenmeleri ve 6grenme sureclerinin her asamasinda akademik olarak
durust davranislar sergilemeleri beklenir.

Tum 6égrenciler, 6grenme sureclerinde; yuruttukleri calismalar, projeler, gunluk gorevler ve
paylasim etkinlikleri boyunca durustluk, saygl, sorumluluk ve ilkeli davranis gibi degerleri
benimsemeye tesvik edilir. Akademik durustluk; bireyin kendi é6grenmesinden ve ortaya
koydugu calismalardan sorumluluk almasi, 8grenme surecinin gercek sahibi oldugunun
farkinda olmasi anlamina gelir.

Muradiye Eryaman Sevgi Okullarinda égrencilerden; bilgi Uretirken ve paylasirken bagimsiz
ve yaratici dusunmeleri, baskalarinin fikirlerine ve calismalarina saygl gdstermeleri,
dusuncelerini acik, anlasilir ve seffaf bir sekilde ifade etmeleri beklenir. Ogrencilerin;
arastirma ve Uretim sureclerinin nasil gercgeklestigini kavramalari, ézgunlugun, fikri
mulkiyetin ve etik davranisin dnemini fark etmeleri esastir.

Ogrenciler, kendi dusUncelerini ézgun bir bicimde ifade etmeli; baskalarinin goéris ve
calismalarini kullanirken uygun bicimde kaynak géstermelidir. Ozellikle proje ve sunum
calismalarinda, baskalarinin entelekttel emegine saygl gdsterilmesi ve buna uygun sekilde
dogru referanslandirma yapilmasi temel bir beklentidir.

Muradiye Eryaman Sevgi Okullarinda akademik durustlUgun yalnizca okul ortamiyla sinirli
olmadigina; yasam boyu benimsenmesi gereken evrensel bir deger olduguna inanilir. Bu
nedenle akademik durustluk, ogrencilerimize etik anlayis ve davranis aliskanliklari
kazandirmayl amaclayan okul kulturUmuzun temel yapi taslarindan biri olarak kabul
edilmektedir.

Amacimiz; ogrencilerin akademik durustlugu erken yaslardan itibaren anlamalarini,
icsellestirmelerini ve davranislarina yansitmalarini saglamaktir. Bu dogrultuda, hem
akademik hem de sosyal yasamlarinda etik, adil, durust ve sorumluluk sahibi bireyler
yetistirmeyi hedeflemekteyiz. ’
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4. Akademik Duruastlik Politikasinin Amaci

IIk Yillar Programi (PYP) kapsaminda akademik durustlGgun amaci; égrencilerin égrenme
sureci boyunca durust, sorumluluk sahibi ve etik bireyler olarak gelismelerini saglamaktir.
Ogrencilerin  entelektUel gelisimlerinin  temel bir parcasinin, kendi 6drenmelerinin
sorumlulugunu Ustlenmeleri, ézgun eylemlerde bulunmalari ve bagimsiz kararlarinin
sonuclarini kabul etmeleri olduguna inaniyoruz. Bu dogrultuda, okul toplulugumuzun tum
uyelerini; kendi fikirlerini gelistiren, yaratici dusunme becerilerini kullanan, durust, adil,
sorumlu ve ilkeli bireyler olmaya tesvik ederiz. Boylece dgrenciler, IB OJrenen Profili'nde
tanimlandigi Uzere Arastiran ve DUsUnen bireyler olarak gelisirler.

Okulumuzun Akademik Durustluk Politikasinin hedefleri asagida belirtilmistir:

4, Akademik Durustluk Politikasinin Amaci

e TUmM &grencilerin, yas ve gelisim duzeylerine uygun olarak, akademik durustlugun ne
anlama geldigini ve hangi davranislarin akademik durustltgu ihlal ettigini anlamalarini
saglamak;

e Ogrencilerin 6grenme sureci boyunca 6zgun dusinme, yaratici fikirler Uretme ve kendi
calismalarinin sorumlulugunu ustlenme becerilerini gelistirmelerine destek olmalk;

e Bilgiye ve baskalarinin fikirlerine saygl duyan, sorumluluk sahibi, ahlaki ve etik degerlere
bagli bireyler yetistirmek;

o Akademik durustlugu; ogrenciler, 6gretmenler ve veliler dahil olmak Uzere okul
toplulugunun tum Uyeleri tarafindan paylasilan ortak bir kultur haline getirmek;

e Arastiran, elestirel dusunen ve etik farkindaliga sahip égrenenler yetistiriimesine katki
saglamalk;

e Etik degerlere dayali, dengeli, adil ve ilkeli bir 6grenme ortami olusturmalk;

e Ogrencilerin bilgi ve materyal kaynaklarini uygun sekilde kullanmayi ve dodru bicimde
kaynak gdstermeyi 6grenmelerini saglamak;

e Her turlu haksiz avantaj saglama ve uygunsuz davranisin énlenmesine ydnelik farkindalik
olusturmak;

e Akademik durustluk ihlali durumlarinda adil, egitici ve yapici yaklasimlari tanimlamak ve
uygulamak;

e Akademik durustligun korunmasinin; okul yénetimi, 6gretmenler, 6grenciler, veliler ve
tum paydaslar arasinda ortak bir sorumluluk oldugunu vurgulamak.

e Muradiye Eryaman Sevgi Okullarinda amacimiz, akademik durustlUgu yalnizca okul
ortaminda gecerli bir kural olarak degil; ogrencilerimizin yasamlari boyunca
benimseyecekleri ve surdurecekleri etik bir davranis bicimi olarak gelistirmektir.
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5. Akademik Durustluk ile IB Ogrenen Profili Arasindaki
Baglanti

Muradiye Eryaman Sevgi Okullari toplulugu olarak, IB Ogrenen Profili icerisinde yer alan
degerlerin, akademik durustluk ilkeleriyle ayrilmaz bir butin olduguna inaniyoruz.
OJrenme surecinde yer alan her birey, hem bireysel hem de toplumsal sorumluluk
tasidiginin bilincindedir ve bu dogrultuda hareket eder.

Donusumlu dusinen ogrenenler, kendi calismalarini nesnel bir bakis acisiyla
degerlendirir; kullandiklari fikirlerin ve kaynaklarin sahiplerine uygun sekilde atifta
bulunarak, hem kendi emeklerine hem de baskalarinin emegine saygi gosterirler.
Arastiran ogrenenler, bilgiyi yalnizca edinmekle yetinmez; bilginin kaynagdini,
guvenilirligini ve dogrulugunu sorgular. Akademik durustluk, bilgiye erismenin
otesinde, bilginin etik bir sekilde kullanilmasini da kapsar.

Bilgili, akademik etik ilkeleri anlar ve icsellestirir. Kopya cekme, intihal ya da etik
olmayan yollarla bilgi edinmenin 6grenme surecini zedelediginin farkindadirlar ve bu
tdr davranislardan kacinirlar.

iletisim Kuran dgrenenler, grup calismalari ve is birligine dayal projelerde baskalarinin
katkilarina saygl gosterir; grup icinde seffaflik ve adaleti gozetirler.

Duyarh ogrenenler, baskalarinin dusuncelerine ve emeklerine deger verir. Baskalarina
ait fikirleri kendi fikirleri gibi sunmak yerine, bu fikirleri dogru bicimde kaynak
gostererek kendi 6grenmelerine dahil ederler.

Acik Fikirli 6grenenler, farkli bakis acilarini kabul eder ve bunlara saygi duyar. Nesnellik,
akademik durustlugun temel unsurlarindan biri olarak benimsenir.

Risk Alan dgrenenler, yeni fikirleri kesfetmekten ve denemekten cekinmez. Ozgun
dusunceler Uretirken, baskalarinin ¢calismalarina bagimli olmak yerine kendi anlayis ve
yorumlarina dayanirlar.

Dengeli ogrenenler, basariya ulasma sUrecinde etik degerlerinden 6dun vermez;
akademik durustlukle tutarl, saghkli ve ilkeli bir kisisel gelisim sureci surdururler.

ilkeli dgrenenler, kendi eylemlerinin ve bu eylemlerin sonuclarinin sorumlulugunu
ustlenirler.

Dusunen ogrenenler, bilgiye elestirel bir bakis acisiyla yaklasir; karar alma sureclerinde
dogrulugu ve guvenilirligi 6n planda tutar. Bu sayede yalnizca bilginin tuketicisi degil,
aynl zamanda etik bilgi Ureticileri haline gelirler.
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6. Akademik Durustlik Politikasinin Diger Politikalarla
iliskisi

a. Akademik Diiriistliik Politikasi ile Dil Politikasi Arasindaki iliski

Akademik durustluk, 6grencilerin dili dogru, acik ve sayglli bir bicimde kullanmalarini
destekler. Kaynak gdsterme, alinti yapma ve dusunceleri 6zgun sekilde ifade etme
gibi dil becerileri, Dil Politikasinin hem akademik hem de etik boyutlarinin temelini
olusturur. Bu beceriler, 6grencilerin kendi seslerini gelistirmelerini ve baskalarinin
fikirlerine saygl duymalarini saglar.
b. Akademik Durustlik Politikasi ile Olcme Degerlendirme Politikasi Arasindaki
iliski

Olcme ve dederlendirme sureclerinde 6égrencilerden, kendi anlayislarini ortaya
koymalari ve baskalarina ait calismalari sahiplenmemeleri beklenir. Akademik
durustluk, degerlendirmelerin guvenilirligini artirir ve 6grencilerin 6grenme surecine
yaptiklari katkilarin seffaf bir bicimmde yansitilmasini saglar.
c. Akademik Durustliik Politikasi ile Kabul Politikasi Arasindaki iliski

Okula yeni kayit olan ogrenciler ve veliler, akademik durustligun okul kudltUrdnun
ayrilmaz bir parcasi oldugu konusunda ac¢ik ve net bir sekilde bilgilendirilir. Bu ilkelere
baglh kalmanin, 6grencinin akademik, sosyal ve etik gelisimi acisindan tasidigi dnem
ozellikle vurgulanir.
d. Akademik Durustliik Politikasi ile KapsamaPolitikasi Arasindaki iliski

Kapsayicl bir sinif ortaminda &grenciler; desteklenir, cesaretlendirilir ve kendilerini
ifade edebilmeleri icin gerekli araclarla donatilir. Boyle guvenli bir 6grenme ortamj,
ogrencilerin  baskalarinin  ¢alismalarina  badimli  olmadan kendi fikirlerini
gelistirmelerine ve Uretmelerine olanak tanir. Bu sayede akademik durustluk, yalnizca
uyulmasi gereken bir kural olmaktan cikip, kapsayici egitimin dogal bir sonucu haline
gelir.
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7. Akademik Duruastlugun Surdurulmesi ve Devamliliginin
Saglanmasinda Rol ve Sorumluluklar

a. Akademik Dirustlik Politikasi Komitesinin Rol ve Sorumluluklari
e Akademik durustluk politikasini olusturmak, uygulanmasini saglamak ve okul toplulugu
icinde gorunur kilmak;
e TUm paydaslari (6grenciler, 6gretmenler, veliler ve okul calisanlari) bilgilendirmek ve
bilin¢clendirmek;
e Ogretmenlere yonelik rehberlik ve mesleki gelisim firsatlari sunmalk;
e Politikanin surekli uygulanmasini saglamak ve duzenli olarak gdézden gecirmek;
e Akademik durustligun anlasilmasini desteklemek amaciyla yas ve gelisim duzeyine
uygun égretim yontemleri gelistirmek.
b. Ogretmenlerin Rol ve Sorumluluklari
¢ Kendi uygulamalariyla akademik durustluge rol model olmalk;
e Kaynaklarin dogru ve etik kullanimini 6gretmek;
e Ogrencilere acik, anlasilir ve yas dlzeyine uygun aciklamalar sunmak;
e Grup calismalarinda adil katkiyi ve etkin katilimi tesvik etmek;
e Akademik durustluk ihlali durumlarinda rehberlik edici, egitici ve yapici bir yaklasim
benimsemek.
c. Ogrencilerin Rol ve Sorumluluklari
e Kendi fikirlerini ve ¢alismalarini Uretmek ve sunmalk;
Baskalarinin ¢calismalarina ve fikri mulkiyet haklarina saygi géstermek;
Gorsel, yazili ve dijital kaynaklari etik ilkeler dogrultusunda kullanmak;
Grup calismalarinda aktif, adil ve sorumlu bireyler olarak yer almalk;
Hatalari, 6grenme ve gelisim icin birer firsat olarak gérmek.
d. Velilerin Rol ve Sorumluluklari
e Cocuklarinda akademik durustlugun dnemi konusunda farkindalik olusturmalk;
e Evde tamamlanan projelerde asiri mudahaleden kacinmak;
e Akademik durustluge iliskin okul politikalarini desteklemek;
e Cocuklarinin 6grenme sureci boyunca sabir ve tesvik edici bir tutum sergilemek.
e. Kutuphanecilerin Rol ve Sorumluluklari
e Ogrencilere bilgiye erisim, uygun kaynak secimi ve guUvenilir-gUvenilir olmayan
kaynaklari ayirt etme becerilerini kazandirmak;
e Ogrencileri arastirma surecleri boyunca ydnlendirmek;
e KUtUphane materyallerinin ve dijital kaynaklarin sorumlu ve etik kullanimini tesvik
etmek;
e Ozellikle arastirma ile ilgili konularda, akademik durustlUk politikasinin uygulanmasina
yonelik danismanlik ve rehberlik saglamak.
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8. Akademik Duristliigi ihlal Eden Davranislar ve ihlal
Durumunda izlenecek Adimlar

a. Akademik Diiriistlugi ihlal Eden Davranislar

1.intihal : Baskasina ait yazili ya da dusuUnsel bir calismayi kaynak géstermeden kendi
calismasi gibi sunmalk; baska bir kisinin fikirlerini veya ifadelerini uygun atif yapmadan
kullanmak.

2.Kopya :Baska bir 6grencinin odevini, sinavini ya da yazili calismasini izinsiz olarak
kopyalamak ve bunu kendi calismasi olarak sunmak.

3.Codaltma / Tekrar Sunma : Baskasina ait bir calismayl tamamiyla cogdaltmak,
baskalarina dagitmak ya da kendi ¢calismasiymis gibi teslim etmek.

4.1s Birligi Yoluyla UsulsUzlUk : Sinav veya gorev sirasinda, yetkisiz ve etik olmayan yollarla
basari elde etmek amaciyla ogrenciler arasinda yapilan karsilikli yardimlasma
anlasmalari.

5.Veri Uydurma (Fabrication): Gercekte yapilmamis bir arastirmayi yapiimis gibi sunmak
ya da gercege aykiri bilgiler ve uydurma kaynaklar kullanmak (6rnegin, hig
gerceklestirilmemis bir arastirma hakkinda yazmak).

b. Akademik Duriistliik ihlali Durumunda izlenecek Adimlar

¢ Akademik durustluk ihlali tespit edildiginde, dncelikle s6zIU uyari yapilir.

e Teslim edilen calisma degerlendirme disi birakilir ve &grenciden goérevi yeniden
yapmasi istenir.

o Veli bilgilendirilir ve durumla ilgili is birligi saglanir.
e jhlalin devam etmesi durumunda, Rehberlik ve Psikolojik Danismanlk Biriminden
destek alinir.
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9. Yapay Zekanin Kullaniminda Akademik Durustluk,
Sorumluluk ve Etik ilkeler

Amag ve Kapsam
Bu bolum, 6drenme sureci boyunca ogrencilerin, 6gretmenlerin ve velilerin yapay zeka
(YZ) aracglarini nasil ve hangi sinirlar dahilinde kullanmalari gerektigini tanimlamayi
amaclamaktadir. Yapay zeka, 6grenmeyi destekleyen bir ara¢ olarak gorulur; ancak
ogrencinin bagimsiz dusunme, sorgulama ve uretme sorumlulugunun yerini almaz.
Ogrencilerin Sorumluluklar
e Yapay zeka araclarindan yararlanildiginda, 6grenciler kavrami anladiklarini géstermek
amaciyla bilgiyi kendi ifadeleriyle aktarmalidir.
e Yapay zeka tarafindan dogrudan uretilen igerikler, égrencinin kendi calismasiymis
gibi sunulamaz.
e Yapay zeka destegi kullanildiginda, bu durum kaynakcada veya dipnotlarda acikca
belirtilmelidir.
e Ogrenciler, yapay zeka tarafindan sunulan bilgilerin dogrulugunu sorgulamak ve bu
bilgileri guvenilir kaynaklarla karsilastirmakla sorumludur.
Ogretmenlerin Rehberlik Roli
e Ogretmenler, dgrencileri yapay zeka araclarini bilincli, sorumlu ve etik bir sekilde
kullanmalari konusunda yénlendirir.
o Ogrencilerin 6grenme sureclerini gézlemler ve yapay zekaya asiri bagimli olmadan,
kendi calismalarini dretmelerini tesvik eder.
e Ogretmenler, yapay zekadnin 6zgun ve anlamli 6grenme deneyimlerini destekleyen,
ancak onlarin yerine gecmeyen sorumlu kullanimina ydnelik érnekler sunar.
Kaynak Goésterme ve Seffaflik ilkesi
e Ogrenciler, yapay zekd araclarindan aldiklari destedi acik ve seffaf bir sekilde
belirtmekle yukumladur.
e Kaynakc¢ada; kullanilan yapay zeka aracinin adi, kullanim tarihi ve alinan destegin turu
(6rnegin: fikir Uretimi, taslak metin olusturma, 6neri alma) yer almaldir.
o Seffaflik, akademik durustlugun temel unsurlarindan biri olarak kabul edilir.
Koétiiye Kullanimin Onlenmesi
e Yapay zeka araclarinin &dev veya projelerin tamaminin yapilmasi amaciyla
kullanilmasi, akademik dudrustlugun ihlali olarak degerlendirilir.
e Uygunsuz veya etik olmayan kullanim durumlarinda 6grenciye rehberlik saglanir;
gerekli gorulmesi halinde, okulun Akademik Durustluk Politikasl dogrultusunda
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10. Kaynak Gosterme Rehberi

Okulumuzda 6grencilerden, akademik durustlUk ilkeleri cercevesinde kullandiklari tum
kaynaklari uygun sekilde belirtmeleri beklenmektedir. Arastirma ve proje calismalarinda
ogrenciler; kitaplar, makaleler, internet siteleri, gdrsel materyaller ve yapay zeka
araclarini, APA (American Psychological Association) kaynak gdsterme formatina uygun
olarak referanslandirirlar.
Ogrencilerin yas ve gelisim duzeyleri dikkate alinarak, erken yillarda kaynak
gostermenin temel unsurlarl (6rnegin; yazar adi, baslk, yayimlanma yili) tanitilirken;
daha ayrintili APA formati, ilerleyen sinif dUzeylerinde égretilir ve uygulanir.
Bu yaklasim sayesinde égrenciler:

¢ Akademik durustluk ilkelerine uygun hareket etmeyi,

o Fikri mulkiyete saygli duymayi,

e Uluslararasi gecerlilige sahip bir kaynak gosterme sistemi kullanmayi,

e Yas duzeylerine uygun arastirma becerileri gelistirmeyi 6grenirler.
Okul Oncesi (Kindergarten):

S6zIU kaynak gosterme beklenir.
Ornek: “Babam meyve ve sebzelerin vitamin icerdigini séyledi.”
Kaynakga:

Baba
1. Sinif:

Ogrencilerden sozIU kaynak goéstermeleri ve kullanilan kitap, dergi veya internet
sitesinin adini belirtmeleri beklenir.
2. Sinif:

Ogrenciler; bashk, yazar adi ve kaynak tUrunu (kitap, dergi veya internet sitesi)
belirtmelidir.
3. Sinif:

Ogrenciler; baslik, yazar adi ve sayfa numarasini belirtmelidir.
4. Sinif:

Ogrenciler; baslik, yazar adi, sayfa numarasi ve yayinevi bilgisini belirtmelidir.
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11. S6zlesmeler

a. Ogrenci Akademik Duristlik Sézlesmesi (Ek-1)

Bir &6grenen olarak, tum akademik calismalarimda durdstlUgu korumayi
taahhut ederim.

Kendi ¢calismalarimi nesnel bir bakis acisiyla degerlendirir, kullandigim fikir ve
kaynaklara uygun sekilde atifta bulunarak hem kendi emegime hem de
baskalarinin emegine saygi gdsteririm.

Kopya ¢cekmenin, intihalin ya da baskalarina ait calismalari izinsiz ve kaynak
gostermeden kullanmanin 6grenme sUrecine zarar verdiginin bilincindeyim ve
bu tur etik disi davranislardan kacinmayi kabul ederim.
Arastirma surecinde yalnizca bilgiye ulasmakla yetinmez; bilginin kaynagini,
dogrulugunu ve guvenilirligini de sorgularim.
Grup calismalarinda adil katki saglar, acik ve seffaf bir iletisim surdtrardm.
Baskalarinin dusuncelerine ve emeklerine deger verir; bu dusunceleri kendi
calismam gibi sunmak yerine, uygun kaynak gdstererek 6grenmeme dahil
ederim.
Acik fikirli ve duyarl bir birey olarak, her sesin degerli olduguna inanir; farkl
bakis acilarini anlamaya gayret ederim.
Ozgun fikirler Uretme konusunda cesaretli olur, kendi bilgi ve yorumlarima
guvenirim.

Etik ilkelerin akademik basarinin temelini olusturdugunu kabul eder; basariya
ulasma surecinde bu degerlerden 6dun vermem.
Akademik durustluk ilkelerine bagh kalarak, &grenme yolculugumu
sorumluluk bilinciyle surdurmeyi; eylem ve kararlarimda kendime ve
baskalarina saygi gdstermeyi taahhut ederim.
Tarih:
Ogrencinin Adi Soyadt:
Ogrencinin imzast:
Veli Adi Soyadi ve imzasi:

A

MURADIYE

OGRETIM KURUMLARI



b. Veli Akademik Durustluk S6zlesmesi (Ek-2)

Veli olarak, durustlugun cocuklarimizin akademik gelisiminde temel bir deger
oldugunu kabul eder ve bu konuda farkindalik olusturma sorumlulugunu Ustleniriz.
Cocuklarimizin kendi fikirlerini Uretmelerini destekler, basaridan 6nce durustlugu
degerli gormelerini tesvik eder; bunu s6z ve davranislarimizla érnek oluruz.

Evde yurutulen proje ve calismalar sirasinda c¢ocuklarimizin 6grenme sureclerine
saygl duyar, asiri ydnlendirme veya mudahaleden kacginiriz.

Okul tarafindan belirlenen akademik durustluk politikalarini destekler, 8gretmenler ve
okul yonetimi ile is birligi icinde calisiriz.

Cocuklarimizi, édev ve projelerinde kendi bilgi ve becerilerini yansitmalari konusunda
tesvik ederiz.

Hazir bilgi sunmak yerine; arastirmayi, sorgulamayi ve kendi ¢oézumlerini Uretmeyi
ogretmeyi hedefler; boylece evde ve okulda ayni etik anlayisin benimsenmesini
destekleriz.

Cocuklarimizin gosterdigi emege deger verir, 5grenme yolculuklari boyunca sabirli bir
tutum sergileriz. Hatalarin é6grenmenin dogal bir parcasi oldugunu kabul eder; kisa
vadeli basarilar yerine uzun vadeli sorumluluk bilincini 6nceliklendiririz.

Bu sozlesme ile, cocuklarimizin akademik yasamlari boyunca durust, ilkeli ve
sorumluluk sahibi bireyler olarak gelisimlerine katki saglamayi taahhut ederiz.

Tarih:

Ogrencinin Adi Soyadi:

Veli Adi Soyadi ve imzas:

A

MURADIYE

OGRETIM KURUMLARI
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